
 
 

 
 
 
 
 
 
  

Wist u dat? 
De MR elk schooljaar 
minstens 7 keer bij 
elkaar komt. De data 
voor het aankomend 
schooljaar zullen wij in 
september bekend 
maken.  
 
Dat er in het 
schooljaar 2022-2023 
115 leerlingen op de 
Bonnerschool zitten. 
 
 
Er weer een 
nieuwjaars ‘borrel’ is 
op 12 september. Wij 
zullen als MR 
aanwezig zijn. Heeft u 
op- of aanmerkingen 
of vragen schiet één 
van ons dan even aan!  
 
 
 
 
 

Afgelopen september is de is de medezeggenschapsraad van de Bonnerschool in 
gedeeltelijke nieuwe samenstelling weer met veel enthousiasme gestart. Annet Eling en 
Tiny Smit hebben plaatsgenomen als personeel geleding. Naast de gebruikelijke 
onderwerpen zoals begroting, schoolgids en formatie zijn er ook 4 jaar thema’s die 
tijdens terugkeren op de planning. 
De thema’s zullen wij in deze nieuwsbrief toelichten: 

• Leerlingvolgsysteem IEP 
• Rekenmethode Getal & ruimte junior 
• Oriëntatie op en keuze van nieuwe methode taal/spelling  
• Vreedzame school 

 
 
 
 
IEP leerling- 
volgsysteem 
Vanaf dit schooljaar volgen 
wij de leerlingen vanaf 
groep 3 met het 
leerlingvolgsysteem van 
IEP. De ontwikkeling 
van leerlingen wordt groten
deels middels toetsen in 
beeld gebracht. Het gaat 
hierbij om de ontwikkeling 
op het gebied van lezen, 
rekenen en taalverzorging. 
In het deel Hoofd, Hart en 
Handen vullen de leerlingen 
in hoe ze zichzelf in de 
groep zien, hoe het 
samenwerken en 
zelfstandig werken 
verloopt. Na de afname ziet 
u welke groei uw 
kind doorgemaakt heeft en 
op welk niveau het zit.   
We hebben de eerste twee 
afnamen achter de rug en 
zijn tevreden. De leerlingen 
hebben tijdens 
deze afnamen goed laten 
zien wat ze kunnen en 
het kostte minder tijd van 
de leerlingen en van de 
leerkrachten. 
De talentenkaarten vragen 
wel om extra uitleg. 
Daarom organiseren we elk 

jaar informatieavond IEP 
voor de ouders van de 
leerlingen uit groep 3 
en andere 
belangstellende. Als u een 
kind heeft in een hogere 
groep maar toch nog eens 
uitleg wilt over IEP, bent u 
ook volgend jaar van 
harte welkom!   
 
Rekenmethode 
Getal & ruimte  
De kracht van deze 
nieuwe methode is dat het 
overzicht biedt. Elk blok is 
op dezelfde manier 
opgebouwd. Elke dag is er 
aandacht voor ophalen 
van de voorkennis, 
instructie, automatiseren 
en memoriseren. De 
onderwerpen zijn 
geclusterd en tot en met 
groep 5 wordt er één 
oplossingsstrategie 
aangeboden. We 
zien dat deze basis-
structuur de leerlingen  
helpt om volgens vaste 
stappen tot een goed 
antwoord komen. Vanaf 
groep 6 is er veel 
aandacht voor verkort 
rekenen. Door hierover na 

te denken 
leren leerlingen hun kennis 
en inzichten goed te 
gebruiken. De leerkrachten 
van groep 4 t/m 8 volgen de 
cursus ‘Op weg naar 1S’. 
Tijdens deze cursus krijgen 
we handvatten hoe 
we leerlingen kunnen 
stimuleren hun kennis te 
verdiepen, verbreden en 
verbinden.   
 
Vreedzame school 
In september zijn we gestart 
met de Vreedzame school, nu 
Vreedzaam. Tijdens de lessen 
die gegeven worden staat het 
gedrag van de leerlingen 
centraal.  
In blok 1 hebben we geleerd 
dat we een groep zijn en dat 
iedereen daar een bijdrage 
aan levert. Er zijn afspraken 
gemaakt over gedrag. De 
onderbouwleerlingen hebben 
kennisgemaakt met aap en 
tijger. Ze raken verzeild in 
sociale situaties die 
nagespeeld worden.  
In blok 2 hebben de 
leerlingen handvatten 
gekregen om conflicten zelf 
op te lossen. De leerlingen 
van groep 3 t/m 8 hebben 
geleerd dat dat op 
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Vragen naar 
aanleiding van deze 
nieuwsbrief? Dan kunt 
u contact opnemen 
met één van de MR-
leden of een mail 
sturen aan: 
mr.bonnen@primah.org 
 
 
 
 
 
Jenny van Zalen 
(voorzitter) – 
oudergeleding 
Regina Musters 
(secretaris) – 
oudergeleding 
Annet Eling – 
(penningmeester) – 
personeelsgeleding 
Tiny Smit– 
personeelsgeleding 

 

 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 

Er wordt gebruik gemaakt 
van gekleurde petten. De 
petten zijn gekoppeld aan  
gedrag dat de leerling 
gebruikt om iets op te 
lossen. In blok 3 werkten 
we aan ‘oor voor elkaar’. 
Daarin staat centraal dat 
we op een goede manier 
naar elkaar luisteren. Ook 
lichaamstaal wordt daarin 
meegenomen.  
Blok 4 is gericht op ‘hart 
voor elkaar’. Hoe houd je 
rekening met elkaar?  
We werken nu aan blok 5 
en hebben het over de 
gedeelde verantwoordelijk 
heid en het verschil 
tussen elkaar helpen en je 
met een ander bemoeien.  
 
Oriëntatie nieuwe 
methode taal en 
spelling 
Het kiezen van een 
nieuwe taal en 
spellingmethode wordt 
komend schooljaar 
opgepakt. Om een 
zorgvuldige keuze te 
kunnen maken, zal hier 
tijden de eerste 3 
studiedagen veel 
aandacht aan besteed 
worden.  Dit is ook de 
reden waarom de eerste 3 
studiedagen elkaar snel 
opvolgen.  
 
Zo doen wij dat 
kaart – eten en 
drinken 
De MR vindt het 
belangrijk om aandacht te 
hebben voor gezond eten 
en drinken op school. Er 
worden best vaak zoete 
producten meegegeven 
voor de lunch of het 

fruitmoment. We willen 
stimuleren dat er gezond 
wordt gegeten en 
gedronken op school en 
dat er met iedereen 
rekening wordt 
gehouden. Hiervoor is een 
‘zo doen wij dat kaart’ 
gemaakt, hierin staan een 
aantal tips en richtlijnen 
waaraan u kunt denken. 
Op de website van de 
Bonnerschool vindt u de 
kaart onder het kopje 
organisatie.  
Het is zeker voor ouders 
van nieuwe leerlingen goed 
om de ZDWD-kaarten te 
bekijken.  
 
Overige 
agendapunten  
Uiteraard zijn ook de 
reguliere onderwerpen 
afgelopen jaar aan de orde 
geweest. 
 
Formatie en 
groepsindeling 
De MR heeft instemming 
gegeven op de 
gepresenteerde formatie 
en groepsindeling 
schooljaar 2023-2024. 
 
Koersplan stichting 
Primah  
Op 31 oktober 2022 
hebben de (G)MR leden 
samen met de leraren van 
stichting Primah mee 
mogen denken aan het 
koersplan 2023-2027 van 
Stichting PrimAH. 
In het koersplan zijn de 
ambities en speerpunten 
voor de aankomende 4 jaar 
opgenomen. Het koersplan 
is terug te vinden op de 

website van stichting 
PrimAH.  
En verder 
De MR heeft ingestemd 
met de nieuwe schoolgids 
en de hierin vermelde 
studiedagen.  
 
Begin september wordt 
het nieuwe schoolplan 
voor 2023-2027 aan de 
MR ter instemming 
voorgelegd. In een 
schooplan beschrijft de 
school de huidige situatie 
en welke speerpunten en 
plannen er zijn voor de 
komende vier jaar. Als het 
plan is vastgesteld 
ontvangt u via ons of de 
school een samenvatting 
van de belangrijkste 
punten. 
 
Tot slot 
De laatste MR-
vergadering van dit 
schooljaar heeft plaats 
gevonden op 5 juli. 
 
Tiny Smit zal in het 
nieuwe schooljaar uit de 
MR gaan. Wij willen haar 
heel erg bedanken voor 
de prettige 
samenwerking!  
Gitte Liebe (de nieuwe 
leerkracht van groep 7-8) 
zal plaats nemen als 
personeelsgeleding MR 
lid.  
 
Jenny van Zalen zal 
roostertechnisch in 
oktober 2023 aftreden. 
Hierdoor ontstaat een 
vacature voor de 
oudergeleding MR. Wij 
zullen u te zijner tijd 
hierover informeren. 
Mocht deze functie u 
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